STATUT

FUNDACJA NA PROSTEJ DRODZE
Rozdziat |I. Postanowienia ogdine
§1

1. Fundacja pod nazwg: Fundacja NA PROSTEJ DRODZE zwana dalej Fundacja,
ustanowiona wspdélnie przez Grazyne Stachowiak i Roberta Lorczyka, zwanych dalej
Fundatorami, aktem notarialnym sporzgdzonym w dniu 01 pazdziernika 2015 roku
przez notariusza Jakuba Mrugalskiego, prowadzgcego Kancelarie Notarialng w
Wagrowcu, przy ul. Kosciuszki 9/3, Repertorium ,A” nr 3378/2015, dziata na
podstawie przepisOw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

2. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ w sferze pozytku publicznego w rozumieniu
odrebnych przepisow, w szczegolnosci ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

3. Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru
Sgdowego.

4. Fundacja odpowiada za zaciggniete przez siebie zobowigzania catym majagtkiem.
5. Fundacja zostaje powotana na czas nieokreslony.

§2

1. Siedzibg fundacji jest miasto Oborniki, wojewddztwo wielkopolskie, powiat
obornicki.

2. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw Fundacja moze prowadzi¢
dziatalnos¢ takze poza granicami kraju.

3. Fundacja moze uzywaé¢ wyrdzniajgcego jg znaku graficznego, a dla celow
wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w wybranych jezykach
obcych.

4. Fundacja prowadzi dziatalno$ci statutowg odptatng i nieodptatng, a takze moze
rozpoczgcC prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w rozmiarach stuzgcych realizacji
jej celow statutowych po podjeciu przez wtadze Fundacji uchwaty w tym przedmiocie
w trybie okreslonym w niniejszym statucie.

5. Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosé w kraju i za
granicg innych oséb i instytucji zbiezng z jej celami statutowymi, moze tworzy¢
oddziaty, zaktady, realizowa¢ wspolne projekty i pozyskiwac¢ srodki ze wszelkich
zrodet we wspotdziataniu z innymi organizacjami, instytucjami panstwowymi i
osobami trzecimi fizycznymi i prawnymi, moze takze zaktadaé lub przystepowac do
juz istniejgcych spoétek prawa handlowego lub innych podmiotow, ktorych cele
dziatalnosci bedg urzeczywistniaty cel statutowy Fundaciji.

6. Fundacja catos¢ dochodu przeznaczac¢ bedzie na realizacje celdow statutowych.
7. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z
innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
Fundacji lub dla realizacji jej celow.

8. Fundacja moze powotac¢ Zespot Konsultacyjny Fundaciji jako organ
opiniodawczodoradczy; zasady jego dziatania oraz sktad osobowy ustala Zarzad.



9. Ministrem wtasciwym jako organ sprawujgcy nadzor jest Minister Pracy i Polityki
Spoteczne;.

Rozdziat Il . Cele i zasady dziatania Fundacji.
§3

Fundacja ma za cel wspieranie osob wykluczonych ze spoteczenstwa lub
zagrozonych wykluczeniem i ich bliskich, a w szczegodlnosci przewlekle chorych,
niepetnosprawnych, osieroconych, bezrobotnych, uzaleznionych, seniorow, zwanych
dalej Beneficjentami, w tym poprzez poprawianie ich funkcjonowania we wtasnych
srodowiskach, w procesie ich petniejszej integracji ze spoteczenstwem rozumianej
jako swobodne uczestnictwo w zyciu osobistym i publicznym — zawodowym,
kulturalnym, sportowym, religijnym, politycznym, uprawianiu turystyki i w kazdym
przejawie aktywnosci nie stojgcej w sprzecznosci z prawem — na rowni z innymi.

§4

Cele swoje Fundacja realizuje w szczegolnosci poprzez nastepujgce dziatania na
rzecz Beneficjentow:

a) Organizowanie pomocy i ustug opiekunczych dla oséb samotnych niezdolnych do
pracy oraz tych, ktérych rodzina nie jest w stanie pomocy tej zapewni¢ w miejscu
zamieszkania, a takze w osrodkach dziennego pobytu, w tym w formie szeroko
rozumianej terapii zajeciowej,

b) Swiadczenie ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej, tworzenie i
prowadzenie jednostek organizacyjnych swiadczgcych profesjonalne ustugi
asystenckie oraz doradztwo na rzecz podmiotow juz prowadzgcych takie ustugi,

c) tworzenie i aktualizowanie bazy danych Beneficjentow, ktérym niezbedna jest
pomoc w procesie integracji ze spoteczenstwem ,

d) organizowanie, finansowanie i prowadzenie obozow i turnuséw rehabilitacyjnych,
e) organizowanie, finansowanie i prowadzenie fizjoterapii, w tym w miejscu
zamieszkania

Beneficjenta,

f) doradztwo przy pozyskiwaniu przez Beneficjentéw sprzetu rehabilitacyjnego,
zaopatrzenia ortopedycznego i innego, niezbednego do swobodnego
funkcjonowania,

g) wspdtpraca z wtadzami lokalnymi, innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz
srodkami masowego przekazu w przedmiocie dziatalnosci Fundacji,

h) stymulowanie rozwoju przedsiebiorczosci i przeciwdziatanie bezrobociu w tej
grupie spotecznej, w tym poprzez wspomaganie i podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do aktywizacji zawodowej oraz tworzenia miejsc pracy,

i) organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa psychologicznego i
terapeutycznego,

j) podejmowanie szeroko rozumianej dziatalnosci edukacyjnej, w tym organizowanie
konferencji, seminariow, szkolen, kurséw, koncertow, konsultacji oraz tworzenie
filmoéw edukacyjnych i prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej skierowanej na
potrzeby Beneficjentow, z zastosowaniem wszelkich dostepnych technologii
teleinformatycznych,

k) tworzenie i prowadzenie portali internetowych dla Beneficjentow,

I) wsparcie wolontariackie dla Beneficjentow w realizacji ich petniejszej integracji ze



spoteczenstwem,

m) krajoznawstwo oraz wypoczynek Beneficjentow i ich bliskich,

n) dziatania podejmowane w odpowiedzi na indywidualne potrzeby Beneficjentow,
o) finansowe i organizacyjne wspieranie dziatalnosci na rzecz podniesienia
efektywnosci ksztatcenia przez cate zycie Beneficjentow;

p) doradztwo w zakresie mozliwosci pozyskiwania przez Beneficjentow swiadczen
spotecznych i innych, stuzgcych poprawie warunkéw zycia, w tym doradztwo prawne,
g) prowadzenie wypozyczalni sprzetu polepszajgcego funkcjonowanie motoryczne
(sprzet rehabilitacyjny, ortopedyczny) oraz mentalne (filmy, ksigzki) Beneficjentéw w
miejscu ich zamieszkania,

r) wprowadzanie i organizowanie innowacyjnych rozwigzan polepszajgcych komfort
zycia

Beneficjenta i jego bliskich,

s) inne dziatania stuzgce realizacji celéw statutowych.

Rozdziat Il Majatek i dochody Fundaciji
§5

Majgtek Fundacji stanowi wktad pieniezny Fundatorow tworzacy fundusz
zatozycielski Fundacji w kwocie 2.000,00 ztotych, (dwa tysigce), z czego 1.000,00
ztotych (jeden tysigc) z przeznaczeniem na ewentualne rozpoczecie przez Fundacije
dziatalnosci gospodarczej.

§6

1. Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg ze wszelkich dopuszczonych prawem Zrodet,
w szczegolnosci z:

a. darowizn, spadkéw, zapiséw,

b. dotacji i subwencii,

c. dochoddw ze zbiérek i imprez publicznych, aukcji, licytaciji,

d. dochodow z majagtku Fundacji rozumianych jako czerpanie pozytkow z
posiadanego majatku, w tym z najmu, dzierzawy, dywidend z akcji, udziatéw, a takze
odsetek od srodkéw zgromadzonych na rachunkach bankowych i innych,

e. dotacji Unii Europejskiej,

f. dziatalnosci statutowej odptatnej,

g. dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

1. 01.28.Z Uprawa roslin przyprawowych i aromatycznych oraz roslin
wykorzystywanych do produkcji lekéw i wyrobow farmaceutycznych

. 01.63.Z Dziatalno$¢ ustugowa nastepujgca po zbiorach

. 18.11.Z Drukowanie gazet

18.12.Z Pozostate drukowanie

. 18.13.Z Dziatalnosc¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku

. 18.14.Z Introligatorstwo i podobne ustugi

. 22.11.Z Wydawanie ksigzek

. 22.14.Z Wydawanie nagran dzwiekowych

. 47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach

10. 47.99.Z sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet



11. 49.31.Z Transport lgdowy pasazerski, miejski i podmiejski

12. 49.39.Z Pozostaty transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany
13. 52.47.Z Sprzedaz detaliczna ksigzek, gazet i artykutow pismiennych

14. 56.10.A Restauracje i inne state placowki gastronomiczne

15. 56.21.Z Przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(catering)

16. 56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna

17. 58.13.Z Wydawanie gazet

18. 58.14.Z Wydawanie ksigzek i periodykow

19. 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

20. 59.11.Z Dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych

21. 63.11.Z Przetwarzanie danych: zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢

22.63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych

23. 63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

24. 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wkasnymi lub dzierzawionymi
25. 69.10.Z Dziatalnos¢ prawnicza

26. 69.20.Z Dziatalnos¢ rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe

27. 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja

28. 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzgdzania

29. 71.12.Z Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
30. 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne

31. 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii

32. 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

33. 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

34. 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych

35. 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

36. 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

37. 74.30.Z Dziatalnos¢ fotograficzna

38. 74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
nie sklasyfikowana,

39. 77.12.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z
wytgczeniem motocykli

40. 77.21.Z Wypozyczane i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

41. 77.29.Z Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku osobistego i
domowego

42.77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wtgczajgc
komputery

43. 78.10.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow

44.78.30.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow,

45. 79.90.B Dziatalnos¢ w zakresie informaciji turystycznej

46. 79.90.C Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana



47. 80.42.B Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie
indziej niesklasyfikowane

48. 81.10.Z Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach
49. 81.29.Z Pozostate sprzatanie

50. 81.30.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni
51. 82.10.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura

52. 82.11.Z Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura

53. 82.20.Z Dziatalnos¢ centrow telefonicznych (call center)

54. 82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw

55. 82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

56. 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych

57. 85.52.Z Pozaszkolne formy edukaciji artystycznej

58. 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
59. 85.59.Z Nauka jezykdéw obcych

60. 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

61. 86.21.Z Praktyka lekarska ogélna

62. 86.22.Z Praktyka lekarska specjalistyczna

63. 86.90.A Dziatalnos$c fizjoterapeutyczna

64. 86.90.C Praktyka pielegniarek i potoznych

65. 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

66. 87.20.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

67. 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

68. 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0sOb niepetnosprawnych

69. 88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi

70. 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

71. 90.02.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych
72. 90.04.Z Dziatalnos¢ obiektow kulturalnych

73. 91.01.A Dziatalno$¢ bibliotek,

74. 93.13.Z Dziatalnos¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej,

75. 93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

76. 94.99.7Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

77.96.01.Z Pranie i czyszczenie wyrobow widkienniczych i futrzarskich

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane
przepisami prawa sktada Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wéwczas, gdy w chwili
skfadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi
spadkowe.

§7



1. Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ w kraju i za
granicg innych oséb i instytucji zbiezng z jej celami statutowymi oraz realizowac
wspolne projekty i pozyskiwac wspdlnie srodki ze wszelkich zrédet wraz z innymi
organizacjami, instytucjami panstwowymi i osobami trzecimi.

2. Wszelkie srodki uzyskane z dziatalnosci odptatnej i gospodarczej bedg
przeznaczone wytgcznie na realizacje celow statutowych.

3. Dochody pochodzgce z dotaciji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢
przeznaczone na realizacje wszelkich celéw statutowych Fundaciji, o ile ofiarodawcy
nie postanowili inacze; .

§8

Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatah polegajgcych na:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikéw
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osoéb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d. zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdziat V . Organy Fundacji
§9

1. Organami Fundacji sa:

a. Rada Fundacji,

b. Zarzad Fundacji.

2. Do waznoséci uchwat organéw Fundacji wymagane jest uczestnictwo w
posiedzeniu 3/4 cztonkéw danego organu. Uchwaty Rady Fundacji zapadajg
wiekszoscig 3/4 gtosow, a Zarzadu wiekszoscig zwyktg. W przypadku réwnowagi
gtosow ,za” i ,przeciw” decyduje gtos przewodniczgcego danego organu — prezesa
Zarzadu lub przewodniczgcego Rady.

3. Posiedzenia organéw Fundacji zwotuje sie za pomocg listow poleconych lub
przesytek nadanych pocztg kurierska, wystanych co najmniej na tydzien przed
terminem posiedzenia do wszystkich czitonkéw danego organu. Zamiast listu
poleconego lub przesyiki nadanej pocztg kurierskg, zawiadomienie moze byc¢
wystane za posrednictwem poczty elektronicznej na uprzednio wskazany przez
zainteresowanego w pisemnym oswiadczeniu adres e-mail.



Rozdziat VI Rada Fundacji
§ 10

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundaciji.

2. Rada Fundacji sktada sie z 2 (dwoch) do 5 (pieciu) osob. Skitad Rady moze zostac
powiekszony do 6 (szesciu) lub 7 (siedmiu) oséb w sytuaciji, gdy jeden z Fundatoréw
lub oboje Fundatorzy rownoczesnie zrezygnujg z uczestnictwa w Zarzgdzie na rzecz
uczestnictwa w Radzie.

3. Cztonkéw pierwszego sktadu Rady powotujg Fundatorzy. Nastepnych cztonkow
Rady na miejsce oséb, ktdre przestaty petnic te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu
Rady, powotuje swg decyzjg Rada. W przypadku rezygnacji bgdz braku z innych
przyczyn wszystkich cztonkow Rady nowy skfad powotujg Fundatorzy lub pozostaty
jeden z Fundatoréw. W przypadku braku Fundatorow wszelkie decyzje podejmujg
cztonkowie Zarzadu.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go czionkostwa w Radzie, moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej
jednogtosnie przez pozostatych cztonkow Rady Fundaciji. Jesli Fundatorzy sg
cztonkami Rady, nie moga by¢ oni w ten sposéb pozbawieni cztonkowstwa w Radzie
Fundaciji.

5. Cztonkostwo w Radzie Fundaciji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z
cztonkostwa lub smierci cztonka Rady.

6. Cztonkiem Rady Fundacji nie moze by¢ osoba :

a. bedgca cztonkiem Zarzgdu ani pozostawiajgca z nim w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,

b. skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

C. pozbawiona praw publicznych w rozumieniu odrebnych przepisdw.

7. Cztonkowie Rady mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

8. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady. Przewodniczgcy Rady
kieruje pracami Rady, reprezentuje jg na zewnatrz i wobec Zarzgdu Fundacji oraz
zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

§11

1. Rada Fundacji zbiera sie co najmniej raz na pot roku.

2. Rade Fundacji zwotuje Przewodniczgcy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Fundatora, zgtoszony na pismie nie pozniej niz w ciggu 14 dni od daty
zgtoszenia wniosku.

§12

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1. powotywanie i odwotywanie wybieralnych cztonkéw Zarzgdu, z wyjgtkiem
pierwszego sktadu Zarzgdu, ktéry powotujg Fundatorzy.

2. podejmowanie decyzji o wysokosci wynagrodzenia cztonkow Zarzadu z tytutu



petnienia przez nich tej funkcji,

3. wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, prawie uzytkowania wieczystego lub
innych ograniczonych praw rzeczowych,

4. przyjmowanie corocznych sprawozdan i udzielanie cztonkom Zarzadu
absolutorium,

5. kontrolowanie biezgcej dziatalnosci Zarzadu,

6. wytyczanie gtdbwnych kierunkow dziatalnosci Fundacji,

7. nadzér nad dziatalnoscig Fundacji,

8. podejmowanie na wniosek Zarzgdu czynnosci zmierzajgcych do zmiany
niniejszego Statutu, likwidacji Fundacji bgdz jej potaczenia z inng,

9. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad.

§13

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do :

1. Zgdania od Zarzadu Fundaciji przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczgcych
dziatalnosci Fundacji,

2. dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

Rozdziat VII. Zarzad Fundacji
§14

1. Zarzad Fundaciji sktada sie z dwdch lub wiecej osob, w tym Prezesa,
powotywanych i odwotywanych przez Rade Fundacji.

2. W sktad Zarzgdu mogg wejs¢ cztonkowie stali — Fundatorzy oraz cztonkowie
wybieralni.

3. Pierwszy Zarzad Fundacji powotujg Fundatorzy.

4. Kadencja wybieralnych cztonkéw Zarzadu trwa 5 (piec) lat.

5. Wybieralni cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ odwotani przez Rade Fundacji przed
uptywem kadencji w drodze uchwaty podjetej jednomysinie przez wszystkich
cztonkow Rady.

6. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba pozbawiona praw publicznych w
rozumieniu odrebnych przepiséw, a takze skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
7. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Rady Fundacji,

b. pozbawienia praw publicznych w rozumieniu odrebnych przepiséw,

c. Smierci cztonka Zarzadu.

8. Fundator dziatajgcy w Fundacji jako cztonek wtadz Fundacji moze w kazdym
czasie zrezygnowac z cztonkostwa w jednym organie na rzecz cztonkostwa w innym
na podstawie i zasadach podanych w pisemnym oswiadczeniu woli ztozonym
Zarzadowi i Radzie.

8§15
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnagtrz. Fundacje

moze reprezentowac kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie, z wyjgtkiem ograniczen
wynikajgcych z § 16 niniejszego Statutu lub przepisow prawa.



2. Do kompetencji Zarzgdu nalezy prowadzenie wszelkich spraw Fundacji
zmierzajgcych do realizacji jej celow statutowych, niezastrzezonych do zadan Rady,
w szczegolnosci:

a. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,

b. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

c. powotanie i likwidacja oddziatéw Fundacji,

d. uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,

e. uchwalanie regulaminoéw i innych dokumentéw wewnetrznych,

f. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji,

g. zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

h. przyjmowanie darowizn , spadkéw i zapiséw, subwenciji i dotaciji,

i. podejmowanie czynnosci w sprawie zmian statutu Fundacji, potgczenia z inng
Fundacjg oraz likwidacji Fundacii,

j- powotywanie petnomocnikéw na zasadach okreslonychw § 16 p. 21 3,

k. podejmowanie decyzji o rozpoczeciu przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej i
jej zakresie,

|. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organéw Fundaciji.

3. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
miesigcu.

4. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat — zwykig
wiekszoscig gtosow jego cztonkow obecnych na posiedzeniu Zarzgdu .W razie
réwnosci gtosow decyduje gtos Prezesa.

5. Zarzad odpowiada przed Radg Fundaciji za realizacje celdw statutowych Fundaciji
oraz za prawidtowosc i celowos$¢ dziatan podejmowanych przez Fundacje.

6. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni. Niezaleznie od
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji mogg otrzymywac takze wynagrodzenie na
zasadach ogolnych z innych tytutdw, zwigzanych z realizacjg projektéw przez
Fundacje.

§16

1. Do wydawania oswiadczen woli i rozporzgdzenia prawem lub zaciggniecia
zobowigzania, ktérego wartosc¢ nie przekracza 10.000,00 (dziesiec tysiecy) ztotych
umocowany jest jednoosobowo kazdy cztonek Zarzgdu, w innym przypadku
wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu.

2. Zarzgd moze w formie jednomysinej uchwaty powotywac petnomocnikéw do
kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do zadan Fundac;ji
(petnomocnictwo ogdlne), z uwzglednieniem zasady reprezentacji okreslonej w p. 1
niniejszego paragrafu.

3. Zarzgd moze w formie jednomysinej uchwaty upowaznic¢ inne osoby do
podpisywania poszczegolnych dokumentow, zawierania uméw oraz do zaciggania w
imieniu Fundacji zobowigzan lub rozporzgdzania prawem w sposéb odmienny, niz w
p. 1 niniejszego paragrafu (petnomocnictwo szczegdlne), w szczegdlnosci do
reprezentowania Fundacji w celu realizacji konkretnych projektéw, w tym do
dysponowania funduszami w ramach budzetu konkretnego projektu lub innego
zadania zleconego Fundacji.



Rozdziat VIII. Zmiana Statutu

8§17

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji mocg jednomysinej uchwaty,
ktora wymaga zatwierdzenia uchwatg przez Rade Fundacji.

2. Zmiany statutu nie mogg dotyczy¢ celéw okreslonych przez Fundatorow w akcie
zatozycielskim, a jedynie je precyzowac lub rozszerza¢ w granicach zakreslonych
trescig § 4 niniejszego Statutu.

3. Zmiany statutu moga dotyczy¢ rowniez rozszerzenia katalogu rodzajow
dziatalnosci gospodarczej, ktére ma prowadzi¢ Fundacja.

Rozdziat IX. Potgczenie z inng fundacjg
§18

1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich
celéw.

2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundaciji.

3. W sprawach potgczenia z inng Fundacjg wtasciwy jest Zarzad Fundaciji, przy czym
jego decyzje zapadajg w drodze jednomysinej uchwaty i dla swej skutecznosci
wymagajg zatwierdzenia przez Rade Fundaciji .

Rozdziat X . Likwidacja Fundaciji
§19

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania sie jej Srodkow finansowych i majgtku.

2. Decyzje o likwidacji Fundaciji podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomysinej
uchwaty, podjetej na wniosek Zarzadu .

3. Likwidatora Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji przeznacza sie na cel statutowy
fundacji , o ktérym mowa w 8 3 niniejszego Statutu, w szczegdlnosci poprzez
przekazanie go innemu podmiotowi ekonomii spotecznej, ktérych dziatalnosé
odpowiada jednemu z celéw Fundacji.

Rozdziat XI. Zasady prowadzenia dziatalnosci i postanowienia korhcowe
§20

1. Fundacja prowadzi rachunkowosc¢ i sprawozdawczos¢ na warunkach okreslonych
przepisami polskiego prawa powszechnie obowigzujgcego.

2. Nadwyzke przychodow nad kosztami przeznacza na dziatalnos¢ statutowa.

3. W przypadku uzyskania statusu ,organizacji pozytku publicznego” w rozumieniu
odrebnych przepisow dziatalnos¢ pozytku publicznego podlega wyodrebnieniu w
sposbb zapewniajgcy nalezytg identyfikacje pod wzgledem organizacyjnym,
rachunkowym i sprawozdawczym.



4. Okresem obrachunkowym jest rok kalendarzowy, pierwszy okres obrachunkowy
konczy sie 31 grudnia 2015 roku.



